ZMLUVA ¢.: 22/2023

O POSKYTOVANI KONZULTAENYCH SLUZIEB PRI OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV
uzatvorenad podla ustanoveni § 269 ods. 2 zak. €. 513/1991 Zb. v platnom zneni (Obchodny zikonnik),
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu arady (EU) 2016/679 2 27.04.2016 o ochrane fyzickych os6b pri spraciivani osobnych

1. Zmluvné strany

Konzultant:

Prevadzkovatel’

2. Predmet zmluvy

Udajov a o volnom pohybe takychto ddajov a zdkona ¢. 18/2018 Z.z.

Obchodné meno:

Sidlo:
Konajuci:
iCo:
Zapis:

DIC:

Bankové spojenie:
IBAN:

Emailové spojenie:

Telefonicky kontakt:

Obchodné meno:

Sidlo:

Konajuci:

(€o:

Zapis:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:
IBAN:

E-mailové spojenie:

Telefonicky kontakt:

(d'alej len zmluva)

Safety@Work s.r.o.

Zakarovce 348, 055 71 Zakarovce
Bc. Barbora Verbova
46 213 082

Obchodny register Okresného sudu Kosice |,

Viozka: 54624/v, Oddiel: Sro
2023277355

SLSP

SK04 0900 0000 0051 3051 3552
info@safetywork.sk

+421 910548 658

(dalej len Konzultant)

Zakladna 3kola Plavecky Stvrtok

900 68 Plavecky Stvrtok &. 351

Mgr. Mariana Korbelova, riaditetka Skoly
31810276

Statisticky trad SR, 21.03.2002
2021635792

Prima Banka, a.s.

SK80 5600 0000 0032 5772 9001
skola.stvrtok@gmail.com

+421 905 159 239

(dalej len Previdzkovatel)

21 Konzultant sa zavézuje poskytnut Prevadzkovatelovi konzultaéné sluzby a dohlad spojeny s ochranou osobnych tdajov
(dalej len OOU) prostrednictvom funkcie Zodpavednej osoby {dalej len ZO) pre 0OU. Konzultant bude vykondvat
dohfad nad 00U u Prevadzkovatela s odbornou starostlivostou rovnako ako aj dohlad nad samotnou ZO.

2.2 Prevddzkovatel sa zavdzuje poskytnut suginnost Konzultantovi pri poskytovani konzulticii na 00U a zaplatit
Konzultantovi mesatnu odmenu uvedent v ¢lanku 4. tejto zmluvy. Prevadzkovatel pre zabezpefenie suginnosti s
Konzultantom poverikonkrétneho zamestnanca alebo zamestnancov, ktori budi plnit zavizky Prevadzkovatela dané

touto zmluvou.
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3. Poverenie ZO

31

32

33

34

35

36

4. Cena

4.1

43

4.4

Konzultant zaéne plnit svoje povinnosti odo dfia nadobudnutia u¢innosti tejto zmiuvy. Do 7 dni od nadobudnutia
Géinnosti zmluvy Konzultant vymenuje ZO a nahlési kontaktné Gdaje ZO Prevadzkovatelovi. Konzultant je oprévneny
bez sihlasu ale s vedomim Prevaddzkovatefa menovat do pozicie ZO ind ZO.

Konzultant do 7 dni nahlasi na Urade na ochranu osobnych Gdajov (JOOU) Ozndmenie ZO vykonom funkcie ZO, napr.
vypinenim formuldra ,0zndmenie zodpovednejosoby“ na strénkach UOOU kde zaklikne, Ze ide o pravnickd ZO a vyplini
v kolénke ,Nazov” obchodné meno Konzultanta. Nasledne Prevadzkovatel zverejni kontaktné Gdaje na ZO na svojom
webovom sidle alebo na inom verejne dostupnom mieste.

Prevédzkovatel je povinny bezodkladne informovat Konzultanta v pripade, Ze zisti, alebo sa dévodne domnieva, Ze
uréend ZO nespifia osobnostné alebo odborné predpoklady na vykon funkcie ZO, alebo z inych dévodov hodnych
osobitného zretefa je pochybnost o jej riadnom a nezdvislom vykone dohladu nad 00U spracovévanych
Prevadzkovatelom. Konzultant je povinny na zéklade takejto informacie preverit jej opodstatnenost a konat v zaujme
Prevadzkovatela.

V pripade, Ze Konzultant zmeni osobu na pozicii ZO uréenej pre Prevadzkovatela oznami to Prevadzkovatefovi
minimalne 14 dni pred planovanou zmenou a poskytne Prevddzkovatelovi kontaktné Gdaje na novi ZO.
Prevadzkovatef do 14 dni od ziskania kontaktnych ddajov novej ZO nahlsi na Urade na 0OU zrudenie poverenia starej
Z0 a poverenie novej ZO vykonom funkcie ZO. Nasledne Prevadzkovatel zverejni kontaktné ddaje novejZO na svojom
webovom sidle alebo na inom mieste, kde bude verejne dostupny kontakt na ZO.

Prevadzkovatel nesmie poverit vykonom funkcie ZO iné osoby bez vedomia Konzultanta. Konzultant mdZe pre vykon
ZO urtit aj viaceré osoby, pokial si to povaha zabezpetenia OOU u Previdzkovatefa bude vyZadovat, napriklad pri
viacerych od¢lenenych prevadzkach rézneho typu.

Konzultant tymto poveruje s vykonom funkcie zodpovednej osoby (DPO) podla § 44 ods. 1 pism. a). zdkona ¢.18/2018
Z. 2. o ochrane osobnych Udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zdkona fyzicki osobu :

Ing. Michal Dzurenko

plnenia a sposob platenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluvna cena za predmet plnenia tejto zmluvy je stanovena dohodou vo vyske 40€
s DPH mesacne

Pokial poas trvania zmluvy déjde k zmene zdkona, a tato zmena bude mat vplyv na rozsah povinnosti Prevadzkovatela
a/alebo povinnosti ZO v zmysle zakona, zmluvné strany mdZu uzavriet Dodatok tejto zmluvy, ktorym zmenia vysku
odplaty.

Splatnost fakturovanej odplaty je dojednana na 14 dni od dorucenia faktury.

5. Povinnosti Konzultanta a 2O

5.1
a)

b)
c)

d)
e)

Konzultant prostrednictvom poverenej ZO zodpoveda za pinenie tloh ZO minimalne v tomto rozsahu:

poskytuje informdacie a poradenstvo Prevadzkovatelovi a zamestnancom, ktori vykonavaju spracivanie osobnych
tdajov, o ich povinnostiach tykajicich sa 00U,

monitoruje stlad so zdkonmi tykajicimi sa 00U a s pravidlami Prevéadzkovatela sdvisiacimi s OOU vratane rozdelenia
povinnosti, zvySovania povedomia a odbornej pripravy osdb, ktoré su zapojené do spracovatelskych operécii a
stvisiacich auditov 00U,

poskytuje poradenstvo, ak ide o posudenie vplyvu na 00U a monitorovanie jeho vykonavania,

spolupracuje s Gradom na 00U pri plneni svojich Uloh,

pini Ulohy kontaktného miesta pre Grad na OOU v sivislosti s otazkami tykajucimi sa spracivania osobnych tidajov
vratane predchadzajicej konzulticie a podla potreby aj konzultacie v inych veciach,
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5.2

53

f) zastupuje Prevadzkovatela pri konani s Gradom na 00U
g) vykonéava kontrolnu ¢innost.

Z0 pri vykone svojich tloh nélefite zohfadfiuje riziko spojené so spracovatelskymi operaciami, pricom berie do Gvahy
povahu, rozsah, kontext a G&el spracdvania osobnych tdajov.

Konzultant bude u Prevadzkovatela vykonévat kontrolnd &innost pravidelne minimalne jedenkrét do roka v zmysle
Nariadenia a zdkona ¢.: 18/2018 Z. z.

6. Zodpovednost

6.3

6.4
a)
b)

c)

d)

Konzultant zodpoveda za riadny vykon funkcie ZO. V pripade, 3e Previdzkovatelovi z dévodu pochybenia ZO vznikne
ujma, za ktori bude zodpovedna ZO, ma Prevadzkovatel pravo na uplatnenie si sankcii voti Konzultantovi vo vyske
zodpovedajlicej spdsobenej ujmu, maximaine do vyéky 10 000 EUR.

Poskytovatel nezodpoveda za ¥iadnu $kodu, ktord vznikla objednavatelovi, ak:
objednavatel neposkytol poskytovatefovi potrebu stiéinnost riadne a véas,
objednavatel napriek pisomnému oznadmeniu poskytovatela neprijal nim uréené opatrenia

objednévatel nezaslal kontrolnému organu, vyjadrenia & akékolvek stanovisko, ktoré v jeho mene véas pisomne
pripravil poskytovatel s ciefom preukazat dodrziavanie Zakona ajeho vykonavacich predpisov u objedndavatela a/alebo
s ciefom zrusit rozhodnutie o pokute, a/alebo s ciefom napadnut opravnenost &i vysku udelenej pokuty zo strany
uradu.

objedndvatel neimplementoval odporucené opatrenia a neriadil sa vypracovanym projektom, prisluinou
dokumentaciou a pokynmi poskytovatela.
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7. Povinnosti Prevadzkovatela

7.1

7.2

7.3

74

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

Prevadzkovatel je povinny vytvorit pre ZO primerané pracovné prostredie potrebné pre jejriadny vykon Z0, ato najma
miesto pre archiv bezpe&nostnej dokumenticie, priestory pre vykon Skoleni opravnenych oséb a priestor pre vykon
administrativnych ¢innosti spojenych s O0U.

Prevadzkovate! poskytne Konzultantovi a ZO najmé pInd st&innost potrebnd pre vykon ZO, priamy dosah na
predstavitelov manaZmentu, priamy pristup na pracoviskd a pristup do informagnych systémov, kde sa spractvaju
osobné Udaje a pristup ku vietkym informaciam, ktoré suvisia so spracovanim osobnych udajov a zabezpeZenim o0oU.

Prevadzkovatel je povinny prijat navrhy, upozornenia alebo vyslovené poziadavky od Konzultanta alebo ZO v suvislosti
s 00U Prevadzkovateta. Prevadzkovatel je povinny vo vztahu ku Konzultantovi a ZO v suvislosti s pinenim jej povinnosti
zdriat sa takého konania, ktoré by malo za nasledok podnet alebo by bolo dévodom na konanie zo strany
Prevadzkovatefa, ktoré by ZO alebo Konzultantovi spésobilo Skodu.

Prevadzkovatel je povinny bezodkladne informovat Konzultanta ako aj ZO o vetkych planovanych alebo uZ prijatych
rozhodnutiach, ktoré maja vplyv na 00U.

Prevadzkovate!l je povinny prejavit pina suéinnost Konzultantovi s plnenim povinnosti z tejto zmluvy, ako aj prejavit
pind su&innost ZO pri vykone jej povinnosti.

Prevadzkovate! je povinny konzultovat so ZO planované spracovévanie osobnych Gdajov a postupovat podfa pokynov
ZO0 smerom k spracovavaniu a OOU ako aj smerom k povinnostiam Prevédzkovatela ohfadne zédkonom stanovenych
postupov a opatreni v oblasti 00U.

Pripadny dnik osobnych ddajov, naruenie 00U, musi Prevadzkovatel bezodkladne ozndmit ZO alebo Konzultantovi.
Pri naru$eni 00U, ktoré mdie mat za nasledok podstatné narugenie prav dotknutych oséb je Prevadzkovatel povinny
bezodkladne objednat vyjazd ZO do sidla Prevadzkovatefa za Ufelom zdokumentovania incidentu a rie3enia jeho
désledkov.

Prevadzkovatel bude konzultovat s Konzultantom alebo ZO kaid( poZiadavku od dotknutej osoby smerovani k
uplatneniu prav dotknutej osoby, predovéetkym prava na pristup k osobnym tdajom a prava na vymaz osobnych
tdajov ako aj vznik oznamovace] povinnosti Prevadzkovatela v stvislosti s opravou, vymazanim alebo obmedzenim
spraclvania osobnych ddajov.

Prevadzkovatelf bude bezodkladne preukazateinou formou informovat ZO a Konzuitanta o prijati oznamenia o
ohlasenej kontrole zo strany kontrolného orgénu s uvedenim najmé predmetu a U¢elu kontroly a bude ho bezodkladne
preukdzateine informovat o prijati akejkolvek pisomnosti zo strany kontrolného orgénu, podnetov dotknutej osoby
alebo podnetu zo strany akejkolvek osoby (vritane anonymného podnetu), v ktorom sa konstatuje porudovanie
zékona pri povinnosti Prevadzkovatela pri nakladani s osobnymi ddajmi.

Prevadzkovatel nebude konat smerom ku kontrolnym orgédnom a nalezom kontroly ohfadne spracdvania a 00U bez
predchadzajlce] konzulticie so ZO alebo Konzultantom. Informdcie ohfadne spractvania a 00U pre ucely kontroly
bude poskytovat ZO alebo Prevadzkovatel na pokyn Konzultanta.
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8. Autorské prava, obchodné tajomstvo a miéanlivost

8.1

8.2

83

84

8.5

8.6

8.7

9. Doba

9.1

9.2

Pokial' vysledkom pinenia zmluvy zo strany Konzultanta bude dielo, ktorého ochranu upravuje osobitny predpis —
najma Autorsky zdkon, Prevadzkovatel sa zavizuje s dielom naloZit iba v rozsahu, ktory za tym Géelomuré&il Konzultant,
resp. nim urend ZO. Pokial by pokyn Konzultanta a ZO boli vo vzdjomnom rozpore, je pre Prevadzkovatela zavazny
pokyn - rozsah, ktory pre pouiitie diela uréi Konzultant.

Zavdzok micanlivosti podfa tejto zmluvy sa vztahuje na déverné informécie. Déverné informdcie su akékolvek
informacie, ktoré nie su verejne pristupné, a/alebo ktoré niektord zmluvna strana oznaéi ako déverné alebo také
informdcie, s ktorymi sa ma nakladat, vzhladom na okolnosti zndme druhej zmluvnej strane pri poskytnuti informécii,
ako s dovernymi. Déverné informdcie st najmi akékolvek informécie obchodnej, technickej alebo ekonomickej
povahy, informécie o niektorej zmluvnej strane, informacie o zamestnancoch a klientoch zmluvnej strany, osobné
Udaje, cenové dohody zmluvnych stran, know - how niektorej zmluvnej strany, 3pecifikicie, potitatové databazy,
software alebo dokumentdcie v akejkolvek podobe €i ui zachytené hmotne alebo Ustne poskytnuté.

Zmluvna strana mbZe poutit déverné informécie tykajdce sa druhejzmluvnej strany iba pre uéely plnenia tejto zmluvy
a nesmie poskytnut tieto doverné informdcie tretim osobam, okrem niZsie uvedenych pripadov. Ani po ukonéeni
ucinnosti podia tejto zmluvy vSak nesmie niektord zmluvna strana poutit déverné informdacie v rozpore s touto
zmluvou.

Zmluvna strana je opravnend poskytnit déverné informécie bez stihlasu druhejzmluvnej strany iba v pripadoch, ak jej
takd povinnost uklada zakon.

Kazdd zmluvnd strana sa zavdzuje prijat potrebné opatrenia na ochranu dévernych informéacii minimalne viak v
rovnakom rozsahu a kvalite, ako pri ochrane porovnatelnych vlastnych dévernych informécii podobnej povahy a
dbleZitosti. Uvedené opatrenia viak nemézu byt v mendom rozsahu a kvalite, ako je rozumné a obvyklé.

KaZda zmluvna strana bude oznamovat druhej zmluvnej strane neopravnené poutzitie, poskytnutie alebo zverejnenie
ddvernych informécii alebo iné porusenie povinnosti podfa tejto zmluvy, a to ihned ako sa tdto skuto&nost dozvie.
Oznamujlca strana sa zaroven zavdzuje primeranym spdsobom spolupracovat s druhou’zmluvnou stranou pri znovu
obnoveni ochrany dévernych informdcii a zabraneni ich dalS$iemu neopravnenému pouzitiu,

Prdva a povinnosti zmluvnych stran vyplyvajice zo zavdzku mi¢anlivosti budu trvat aj po ukonéeni Gginrosti tejto
zmluvy, a to ai do doby, neZ sa stant verejne zndmymi alebo pristupnymi bez porudenia povinnosti niektorou
zmluvnou stranou, prip. tretou osobou.

Trvania zmluvy
Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurditd.

Této zmluva nadobida platnost dfiom 1.7.2023 po podpisani opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran. V
pripade, Ze objedndvatel ma zékonnii povinnost zverejnit tito zmluvu, musi ju zverejnit do 5 pracovnych dni odo dfia
jej podpisu oboma zmluvnymi stranami. V tomto pripade zmluva nadobdda G&innost diiom po jej zverejneni.

10. Odstupenie od zmluvy

101

10.2

Prevadzkovatel je opravneny odstupit od zmluvy, ak je €innost Konzultanta alebo ZO v rozpore so zakonom o 00U
alebo v rozpore s touto zmluvou. Rovnako je Prevadzkovate! oprévneny odstlpit od zmluvy v pripade opakovaného
porusovania povinnosti ZO, pri ktorych Konzultant neprijme primerané opatrenia pre zamedzenie daldéiemu
porusovaniu povinnosti ZO.

Konzultant je opravneny odstupit od zmluvy ak mu Prevddzkovatel kladie také prekaiky, alebo neposkytuje taku
stcinnost, ktoré mu neumoZriuju ani po opakovanych urgenciich riadne pinit ustanovenia tejto zmluvu a vykon ZO v
zmysle platnych zakonov na 00U.

Safety@Work | Safety First !



10.3 Od zmluvy je moZné odstupit po preukazani dévodu odstipenia s jednomesaénou vypovednou lehotou poéntic prvym
drfiom nasledujuceho mesiaca po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorucend druhej strane.

11. Zaverecné ustanovenia

111 Vietky vzdjomné naroky zmluvnych stran musia byt uplatnené preukazatefne doporu¢enym listom, pokial tdto zmluva
nestanovuje inak. Pisomnost sa povaZuje za dorucenu diiom jej prevzatia, potvrdeného dorucenia, bezdévodného
odmietnutia jej prevzatia alebo okamihom vratenia sa pisomnosti spiat ako nedorulenej bez ohladu na dévod
nedorudenias, pokial bola pisomnost sprévne zasielana na poslednid ozndmend adresu jej adresata. Rozhodujicim pre
dorudenie je okamih, ktory nastane najskor.

11.2 Pravo postupit pohfadavku voci druhej zmiuvnej strane podlieha vidy pisomnému sthlasu tej zmluvnej strany, ktora
je dlZnikom 2z postupovanej pohfadavky. Inak je takyto Ukon neplatny. Poskytovatel aj objednévatel je oprévneny
jednostranne si zapoditat akykolvek svoj vzajomny splatny zavézok len so sihlasom druhej zmluvnej strany.

113 Ak zo zmluvy vyslovne nevyplyva inak, akékolvek iné zmeny alebo dodatky tejto zmluvy musia byt vyhotovené
pisomnou formou a schvélené podpisom obidvoch zmluvnych strdn. Takéto dodatky sa stavaju neoddelitefhou
sucastou tejto zmluvy okamihom ich G&innosti.

114 Ugastnici tejto zmluvy prehlasujd, fe sa oboznamili s jej obsahom, porozumeli mu, sthlasia s nim, o potvrdzuju
svojimi podpismi.

115 Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, pre kaZdi zmluvnu stranu po jednom rovnopise.

V Zakarovciach, diia : ZU(, ?.:)27 V Plaveckom Stvrtku, diia : 07.06.2023

s.1. 0 ZAKLADNA SKOLA PLAVECKY STVRTOK

900 68 PLAVECK\'(CSTVRTOK 351

Safety@Work s.r.o.
konzultant riaditelka Skoly
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